
（2
0
2
6

年
度
入
社
式
）

三
洋
化
成
工
業
株
式
会
社

代
表
取
締
役
社
長

原
田
正
大

社
会
人
と
し
て
、
そ
し
て
当

社
の
貴
重
な
新
戦
力
と
し
て
第

一
歩
を
踏
み
出
し
た
皆
さ
ん
を
、

全
社
を
挙
げ
て
歓
迎
し
ま
す
。

現
在
、
世
界
は
経
済
や
国
際

情
勢
の
変
動
に
加
え
、
エ
ネ
ル

ギ
ー
・
資
源
・
環
境
問
題
へ
の
対

応
、A

I

を
は
じ
め
と
す
る
デ
ジ

タ
ル
技
術
革
新
の
進
展
、
地
政

学
リ
ス
ク
の
高
ま
り
な
ど
に
よ

り
、
不
確
実
性
が
一
段
と
増
し

て
い
ま
す
。
一
方
で
、
こ
う
し
た

変
化
は
、
企
業
が
新
し
い
価
値

を
生
み
出
し
、
社
会
に
必
要
と

さ
れ
続
け
る
た
め
の
大
き
な
機

会
で
も
あ
り
ま
す
。
皆
さ
ん
の

新
た
な
視
点
と
行
動
力
が
、
こ

れ
か
ら
の
当
社
の
変
革
を
推
進

す
る
原
動
力
に
な
る
こ
と
を
期

待
し
て
い
ま
す
。

当
社
グ
ル
ー
プ
は
、“
界
面
で

イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
起
こ
す
必

要
不
可
欠
な
企
業
”
を
目
指
し

て
い
ま
す
。
従
業
員
一
人
ひ
と

り
が
“I

n
t
e
r
f
a
c
e
 I
n
n
o
v
a
t
o
r

”

と
し
て
、
顧
客
と
化
学
を
、
知
と

社
会
を
、
人
と
未
来
を
、
境
界
を

越
え
て
「
つ
な
ぐ
」
こ
と
で
、
世

の
中
に
必
要
不
可
欠
な
価
値
を

創
造
し
て
い
き
ま
す
。

2
0
2
6

年
度
か
ら
、
新
し
い
中

期
経
営
計
画
が
ス
タ
ー
ト
し
ま

す
。
前
中
期
経
営
計
画
で
進
め

て
き
た
も
の
づ
く
り
大
改
革
を

進
化
さ
せ
、
事
業
の
成
長
と
収

益
力
の
強
化
、
組
織
の
変
革
、
人

材
の
成
長
を
通
じ
た
価
値
創
出

を
一
層
進
め
て
い
き
ま
す
。

そ
し
て
、
社
是
「
企
業
を
通
じ

て
よ
り
よ
い
社
会
を
建
設
し
よ

う
」
の
理
念
の
も
と
、
皆
さ
ん
と

と
も
に
全
従
業
員
が

O
n
e
 
T
e
a
m

と
な
っ
て
社
会
に
貢
献
し
続
け
、

新
た
な
未
来
を
築
い
て
い
き
ま

し
ょ
う
。


