2005年4月1日
新日本石油化学株式会社
2005年度入社式社長祝辞要旨
　当社は、今年、創立50周年の節目の年を迎える。1955年の会社設立以来、日本の石油化学産業のパイオニアとして常に社会の要請に応えて来たが、近年、日本の石油化学産業は、これまでに経験したことのない激しい変革の時代を迎えて、今までのやり方を変え、新しい時代に合う仕組みに会社を変革する必要に迫られている。

　当社も、2001年度から中期経営計画NC21を掲げ、全社を挙げて血の滲み出るような改革に取り組んできた結果、遂に昨年度は、目標を大幅に上回る史上最高益を達成することができた。これは、コストダウンに加えて、新日本石油グループを挙げてCRI（石油化学と石油精製の統合）を推し進めてきたことによる。既に新聞で報道されたとおり、製造部門を除く本社機構を親会社である新日本石油に統合することを決定したのは、このCRIを更に推し進めれば、日本の石油精製・石油化学一貫企業の中で群を抜く企業になれるとの確信を得たからである。当社は、50歳になる今年、一旦区切りを付けて、新たに大きくて若い会社に生まれ変わる。　

このような時期に入社された皆さんには、常に次の２つを心がけていただきたいと思う。
①自らの考えをもとに、常に時代の先を読んで行動すること。
②世界に通用するプロフェッショナルたるべく、日々研鑚努力すること。
　皆さんが大いに若い力を発揮し業務に邁進され、21世紀をリードする立派な人材として活躍されることを期待している。ともに額に汗して当社の未来を作り上げよう。
以上
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